/
\'/

FLEVATIONS
\/Vwm@me/

Rendre le
leade rShlp Un leadership clair

N pour des équipes
ha«bltab le . engagees et des
organisations qui
grandissent.

MA MISSION

Accompagner les leaders et les organisations & créer un
leadership présent, juste et durable — qui respecte tout
autant I'individu que la performance collective.

Nos Valeurs (NOTRE ADN)

HUMANITE LUCIDITE RESPONSABILITE COHERENCE

Voir la personne derriere le Regarder ce qui est Assumer sa place, ses Aligner ce que I'on dit, ce
rle et créer des cadres ou réellement|d, méme décisions etlimpactdeson  quel'on décide et ce que
chacun peut contribuer lorsque c’est inconfortable, leadership sur les autres et I'on fait.

pleinement. pour agir avec I'organisation.

discernement.

Le leadership habitable

N\ N\ \

PRESENCE JUSTESSE CLARTE HABITABILITE IMPACT DURABLE

Etre pleinement 13, & Des décisions Alléger le bruit pour voir  Créer des cadres Batir des cultures ou

soi, aux autres, d ce qui  alignées, humaines et 'essentiel et avancer sains ou l'on peut I'humain et la
compte vraiment. courageuses. avec lucidité. respirer, contribuer et performance se
se développer. renforcent.

A lintersection de 'humain et de la performance,
je transforme le leadership en levier d’évolution.



Mon offre d'accompagnement

Des interventions sur mesure, du leader a l'organisation.
Un méme objectif : rendre le leadership habitable & tous les niveaux.

ACCOMPAGNEMENT INDIVIDUEL
Pour leaders, gestionnaires et dirigeants

Clarifier sa posture, renforcer sa présence etses décisions, développer un
leadership aligné etdurable.

Séances 1:1 personnalisées et confidentielles.

EQUIPES & DYNAMIQUES COLLECTIVES
Pour des équipes plus solides et collaboratives

Améliorer la communication, la confiance etla collaboration. Désamorcer les
tensions etrenforcer la cohésion.

Ateliers, diagnostics et accompagnements d’'équipe.

LEADERSHIP ORGANISATIONNEL
Pour des organisations saines et performantes

Batir des cultures de leadership cohérentes et durables. Aligner vision, valeurs,
pratiques et performance.

Conseil stratégique, diagnostics organisationnels et accompagnement
sur mesure.

FORMATIONS & CONFERENCES
Pour inspirer, outiller et faire évoluer

Contenus engagés, concrets etapplicables. Conférences, formations et ateliers
adaptés a vos réalités.

En présentiel ou en virtuel.

Je suis 1a pour vous aider a le rendre

E | E VATI ON O solide, clair et habitable.

— | /ous elevationleadership.ca




